WZÓR
Regulamin Działalności Stowarzyszenia zwykłego pn.
......................................................................................................................................

(pełna nazwa stowarzyszenia)

1. Stowarzyszenie nosi nazwę ....................( należy wpisać pełną nazwę stowarzyszenia ).............. i zwane jest dalej "Stowarzyszeniem”.

2. Stowarzyszenie jest dobrowolnym, samorządnym, trwałym zrzeszeniem o celach niezarobkowych, nie posiadającym osobowości prawnej.
3. Stowarzyszenie jest stowarzyszeniem zwykłym w rozumieniu ustawy – Prawo o stowarzyszeniach.
4. Podstawą działania Stowarzyszenia są przepisy ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo 
o stowarzyszeniach (Dz. U. z 2015 r., poz. 1393 ze zm.) oraz postanowienia niniejszego Regulaminu.

5. Terenem działania Stowarzyszenia jest ................( np. nazwa: miasta, powiatu, województwa )...... .
6. Siedzibą Stowarzyszenia jest  ..........( adres stowarzyszenia tj. nazwa ulicy, numer domu/lokalu, kod pocztowy i miejscowość )...... .

7. Celem działania Stowarzyszenia jest:

( Warto wskazać, że cele stowarzyszenia są niezarobkowe. Działalność organizacji opiera się na pracy społecznej jego członków. Cele mogą zostać zaczerpnięte z katalogu celów określonych w art.4 ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie.  pomocy społecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji życiowej oraz wyrównywania szans tych rodzin i osób, np.: wspierania rodziny i systemu pieczy zastępczej; tworzenia warunków do zaspokajania potrzeb mieszkaniowych wspólnoty samorządowej; udzielania nieodpłatnej pomocy prawnej oraz zwiększania świadomości prawnej społeczeństwa; działalności na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i społecznej osób zagrożonych wykluczeniem społecznym; działalności charytatywnej; podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielęgnowania polskości oraz rozwoju świadomości narodowej, obywatelskiej i kulturowej; działalności na rzecz mniejszości narodowych i etnicznych oraz języka regionalnego; działalności na rzecz integracji cudzoziemców; ochrony i promocji zdrowia, w tym działalności leczniczej w rozumieniu ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej (Dz. U. z 2024 r. poz. 799); działalności na rzecz osób niepełnosprawnych; promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej osób pozostających bez pracy i zagrożonych zwolnieniem z pracy; działalności na rzecz równych praw kobiet i mężczyzn; działalności na rzecz osób w wieku emerytalnym; działalności wspomagającej rozwój gospodarczy, w tym rozwój przedsiębiorczości; działalności wspomagającej rozwój techniki, wynalazczości i innowacyjności oraz rozpowszechnianie i wdrażanie nowych rozwiązań technicznych w praktyce gospodarczej; działalności wspomagającej rozwój wspólnot i społeczności lokalnych; nauki, szkolnictwa wyższego, edukacji, oświaty i wychowania; działalności na rzecz dzieci i młodzieży, w tym wypoczynku dzieci i młodzieży; kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury i dziedzictwa narodowego; wspierania i upowszechniania kultury fizycznej; ekologii i ochrony zwierząt oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego; turystyki i krajoznawstwa; porządku i bezpieczeństwa publicznego; obronności państwa i działalności Sił Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej; upowszechniania i ochrony wolności i praw człowieka oraz swobód obywatelskich, a także działań wspomagających rozwój demokracji; udzielania nieodpłatnego poradnictwa obywatelskiego; ratownictwa i ochrony ludności; pomocy ofiarom katastrof, klęsk żywiołowych, konfliktów zbrojnych i wojen w kraju i za granicą; upowszechniania i ochrony praw konsumentów; działalności na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktów i współpracy między społeczeństwami; promocji i organizacji wolontariatu; pomocy Polonii i Polakom za granicą; działalności na rzecz kombatantów i osób represjonowanych; działalności na rzecz weteranów i weteranów poszkodowanych w rozumieniu ustawy z dnia 19 sierpnia 2011 r. o weteranach działań poza granicami państwa (Dz. U. z 2023 r. poz. 2112); promocji Rzeczypospolitej Polskiej za granicą; działalności na rzecz rodziny, macierzyństwa, rodzicielstwa, upowszechniania i ochrony praw dziecka; przeciwdziałania uzależnieniom i patologiom społecznym; rewitalizacji; działalności na rzecz organizacji pozarządowych oraz podmiotów wymienionych w art. 3 działalność pożytku publicznego, organizacje pozarządowe, wyłączenie stosowania przepisów ustawy ust. 3, w zakresie określonym w pkt 1–32a; działalności na rzecz podmiotów ekonomii społecznej i przedsiębiorstw społecznych, o których mowa w ustawie z dnia 5 sierpnia 2022 r. o ekonomii społecznej (Dz. U. z 2024 r. poz. 113).
8. Stowarzyszenie realizuje swój cel poprzez: 

( np.: prowadzenie kampanii, programów i akcji społecznych, działalność edukacyjną, oświatową i wychowawczą, w szczególności edukację poprzez doświadczenie, organizację: warsztatów, spotkań inspirujących, wizyt studyjnych, wymian, paneli dyskusyjnych, festiwali, gier miejskich, projektów multimedialnych, w tym filmowych; debaty, programy, kampanie i akcje, propagujące i angażujące także środowiska decydenckie; tworzenie wystaw, instalacji przestrzennych oraz innych form artystycznych; realizację warsztatów artystycznych i kreatywnych, pokazów, spektakli, rezydencji artystycznych, wymian i konkursów, kursów oraz treści multimedialnych i ich dystrybucję, realizację badań oraz publikację raportów; opracowywanie i wydawanie publikacji, broszur, materiałów dydaktycznych; organizację targów, aukcji oraz konkursów; przyznawanie stypendiów i nagród; testowanie, wdrażanie i upowszechnianie innowacji; podnoszenie kwalifikacji członków Stowarzyszenia oraz artystów poprzez udział w konferencjach, działaniach dydaktycznych i artystycznych, warsztatach, plenerach, targach sztuki, projektach artystycznych i edukacyjnych, wymianach, festiwalach, studiach i kursach, wizytach studyjnych, panelach dyskusyjnych, konferencjach ).
9. Członkiem stowarzyszenia może być osoba fizyczna posiadająca pełną zdolność do czynności prawnych i niepozbawiona praw publicznych, będąca obywatelem polskim lub cudzoziemcem.
10. Nowych członków przyjmuje Zarząd Stowarzyszenia po rozpatrzeniu deklaracji o wstąpieniu 
do Stowarzyszenia. Od decyzji odmownej przysługuje odwołanie do Zebrania Członków w terminie 
14 dni od otrzymania odmowy. Odwołanie składa się za pośrednictwem Zarządu.
11. 1. Członkostwo  ustaje  w  przypadku  skreślenia  z  listy  członków  lub  wykluczenia  
ze  Stowarzyszenia.

2. Skreślenie  z  listy  członków  następuje  na  skutek:

· śmierci  członka,
· złożenia  przez  członka  Zarządowi  pisemnego  oświadczenia o  wystąpieniu  
ze  Stowarzyszenia.

3. Skreślenia  z  listy  członków  dokonuje  Zarząd Stowarzyszenia.

4. Wykluczenie  ze  Stowarzyszenia  następuje  z powodu:
· niewykonywania  przez  członka  postanowień  Regulaminu  lub  uchwał  władz Stowarzyszenia,
· podejmowania  przez  członka  działań  rażąco  sprzecznych  z  celami  Stowarzyszenia,
· działania  na  szkodę  Stowarzyszenia,  
· niepłacenia składki członkowskiej przez co najmniej ….. miesięcy oraz zaprzestania aktywnego uczestnictwa w działaniach Stowarzyszenia przez okres co najmniej 
….. miesięcy.

5. Decyzję o wykluczeniu podejmuje Zarząd Stowarzyszenia. Od jego decyzji przysługuje odwołanie do Zebrania Członków w terminie 14 dni od otrzymania decyzji o wykluczeniu. Odwołanie składa się za pośrednictwem Zarządu.
12. 1. Zarząd Stowarzyszenia składa się z ……( należy wpisać liczbę osób, max 3 osoby lecz niemniej niż 2. W składzie zarządu musi znaleźć się prezes zarządu)……  członków i wybierany jest przez Zebranie Członków. W skład Zarządu wchodzi Prezes Zarządu oraz 2 członków Zarządu. Na funkcję Prezesa wybiera Zebranie Członków.

2. Zarząd powołuje się na ……(należy wpisać ilość lat trwania kadencji)…. wspólną kadencję. 
13. W razie, gdy skład Zarządu ulegnie zmniejszeniu w czasie trwania kadencji, uzupełnienie składu organu może nastąpić w drodze kooptacji, której dokonują pozostali członkowie organu. W trybie tym nie można powołać więcej niż połowy składu organu.
14. 1. Uchwały Zarządu zapadają zwykłą większością głosów w obecności, co najmniej połowy składu Zarządu.


2. W przypadku równości głosów przy podejmowaniu uchwał przez Zarząd, decydujący głos 
ma Prezes Zarządu.


3. Uchwały Zebrania Członków zapadają zwykłą większością głosów przy obecności co najmniej połowy członków. 
15. Do kompetencji Zarządu należy:

1) Realizowanie uchwał Zebrania Członków oraz składanie sprawozdań ze swojej działalności.

2) Kierowanie bieżącą działalnością i reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnątrz.

3) Opracowywanie programów i uchwalanie planów pracy Stowarzyszenia.

4) Przyjmowanie członków i pozbawianie członkostwa.

5) Przygotowywanie projektu budżetu Stowarzyszenia.

6) Uchwalanie wysokości składek członkowskich.

7) Zarządzanie majątkiem Stowarzyszenia oraz podejmowanie uchwał o nabywaniu, zbywaniu 
lub obciążaniu majątku Stowarzyszenia.

8) Zwoływanie Zebrań Członków.

9) Rozstrzyganie sporów między członkami Stowarzyszenia powstałych na tle działalności Stowarzyszenia.
16. Do reprezentowania Stowarzyszenia na zewnątrz oraz podpisania umów  z zarządem stowarzyszenia, wyznacza się : …………  (należy wpisać osobę wybraną na reprezentanta/pełnomocnika organizacji. Stowarzyszenia mają dwie możliwości: wskazać członka organu kontroli wewnętrznej do podpisywania umów z zarządem przez podjęcie takiej uchwały na zebraniu komisji rewizyjnej lub zwołać walne zebranie członków, wyznaczyć takiego pełnomocnika przez wszystkich członków organizacji (przez obecnych na walnym) i podjąć w tym zakresie stosowną uchwałę ) ……….
17. 1. Podejmowanie przez Zarząd stowarzyszenia czynności przekraczających zakres zwykłego zarządu wymaga uprzedniej zgody wszystkich członków stowarzyszenia zwykłego oraz udzielenia przez nich pełnomocnictwa do dokonania tych czynności.

2. Czynnościami przekraczającymi zakres zwykłego zarządu są w szczególności:

· nabycie oraz zbycie nieruchomości lub prawa użytkowania wieczystego;
·  ustanowienie ograniczonego prawa rzeczowego;
· zawarcie umowy kredytu albo pożyczki;
· przejęcie długu, uznanie długu, zwolnienie z długu, przystąpienie do długu, zawarcie umowy poręczenia lub zawarcie innej podobnej umowy;
· zaciągnięcie innych zobowiązań przekraczających wartość 10 000 zł.

18. Zmiana regulaminu oraz rozwiązanie  Stowarzyszenia  wymaga  uchwały   Zebrania Członków  podjętej  większością  2/3  głosów  w  obecności  co  najmniej  1/2  liczby  Członków. Podejmując uchwałę o rozwiązaniu Stowarzyszenia Zebranie Członków wskazuje likwidatora oraz określa przeznaczenie pozostałego majątku Stowarzyszenia.
1. ……….…………………………………….
2. ……….…………………………………….
3. ………..……………………………………
 (podpisy wszystkich członków Zarządu )

